Zalacznik nr 1 do Uchwaty Rady Pedagogicznej nr 1/2025/2026 z dnia 01.09.2025 r

Roczny Plan Pracy Szkoly Podstawowej im. Sw. Jadwigi Krélowej Polski w Kornatce
na rok szkolny 2025/2026

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo O$wiatowe (Dz.U.z 2017 r. poz. 59)
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek ( Dz. U. Z 2017 r. poz. 1611).

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1)  Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/26;
2) Plan nadzoru pedagogicznego kuratora o$wiaty na rok szkolny 2025/26;
3)  Wnhnioski sformutowane na zebraniu Rady Pedagogicznej podsumowujacym rok szkolny 2024/25.

Cele do realizacji w roku szkolnym 2025/2026:
1. Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow przyrodniczych i Scistych oraz poprzez rozwijanie umiej¢tnosci mate-

matycznych w ksztatceniu ogdlnym.
2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztaltowanie postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnos$ci za region i ojczyzng, dbalosci o bezpieczen-

stwo wlasne i innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw i zachowan prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mlodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkolach podstawowych oraz w Srodowisku pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowe go.

7. Wspieranie aktywnos$ci poznawczej i poczucia sprawczo$ci ucznia poprzez promowanie oceniania ksztaltujacego i metod aktywizujacych w dydaktyce.

1. Realizacja podstawy » analiza i modyfikacja programéw nauczania, rozktadow materiatu oraz wymagan edukacyjnych w nauczyciele na poczatku
programowe;j klasach 1-8 zgodnie z obowigzujacg podstawa programowa dyrektor roku szkolnego
systematycznie

= interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych, projekty
interdyscyplinarne np. ,,Matematyka w przyrodzie”
= rozwijanie umiejetno$ci matematycznych

w ciaggu roku

poglebianie myslenia analitycznego w ramach m.in. zaje¢ dodatkowych i konkursow dyrektor, systematycznie

2. Podnoszenie efektow




ksztalcenia

indywidualizacja nauczania w czasie zajec

poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii poprzez
korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej oraz materiatoéw internetowych
opartych na sztucznej inteligencji, szkolenia rady w tym zakresie

wspieranie aktywnos$ci poznawczej poprzez umiejetne wykorzystywanie pomocy dydaktycznych,
zwlaszcza cyfrowych

stosowanie elementdw oceniania ksztattujacego

nauczyciele

w ciggu roku

3. Rozwijanie zdolno$ci
1 zainteresowan uczniow

okreslenie preferowanych stylow uczenia si¢

wykorzystanie form pracy zespotowej jako dziatanie umozliwiajace uczniom uczenie si¢ od siebie
nawzajem

stosowanie aktywizujacych metod i form pracy w celu poczucia sprawczos$ci ucznia

realizacja dzialan innowacyjnych, projektow edukacyjnych zwlaszcza interdyscyplinarnych
organizowanie konkursow szkolnych i udzial w pozaszkolnych

prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw

wspieranie aktywnosci fizycznej uczniéw - uczestnictwo w zawodach i dodatkowych zajeciach
sportowych, wycieczkach, zielonej szkole, obozie sportowym, projektach, organizacja Szkolne;j

wychowawcy

nauczyciele
wychowawcy

nauczyciele WF

wrzesien —
pazdziernik

systematycznie
w ciagu roku

Olimpiady Sportowej, organizacja aktywnych przerw, ¢wiczen srodlekcyjnych, zajecia ruchowe w SU

ramach pracy $wietlicy
4. Przygotowanie dzieci 6- edukacja 1 wszechstronny rozwo6j dziecka poprzez rdzne formy aktywnosci nauczyciele systematycznie
letnich do osiagnigcia zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego przez specjalistow zatrudnionych w szkole, | oddziatow w ciggu roku
gotowosci szkolnej we wspOlpracy z podmiotami dziatajagcymi w zakresie wsparcia rodziny przedszkolnych

wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w organizacji zaje¢, w szczego6lnosci specjalisci

opartych na sztucznej inteligencji
5.Rozwijanie kompetencji ksztalcenie umiejetnosci analitycznego myslenia i uczenia si¢ przez cale zycie — dziatania nauczyciele systematycznie
1 umiejetnosci uczniow innowacyjne, projekty, zajgcia otwarte doradca w ciggu roku

promocja roli doradztwa zawodowego, spotkania z lokalnymi pracodawcami zawodowy

promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. pedagog szkolny

rozwijanie umiej¢tnosci krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. psycholog

6. Diagnozowanie wiedzy i przeprowadzenie egzaminow, diagnozy wewngtrznej i testu umiejgtnosci N. Zutawinska grudzien 2025r.
umiejetnosci uczniow klas: analiza wynikow 1 wnioski do dalszej pracy K. Maniecki marzec 2026r.
-VIII egzaminy probne K. Dyrez maj/czerwiec
-VII diagnoza wewngtrzna J. Mlynarczyk 2026r.
-11I test umiejgtnosei M. Prusak

dyrektor
7.0rganizowanie pomocy realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach PPP wychowawcy systematycznie




wykorzystanie tablic interaktywnych w edukacji wlaczajacej i pracy z zespotem zréznicowanym
poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii

psychologiczno — = organizowanie zaje¢ specjalistycznych: zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia logopedyczne, nauczyciele w ciggu roku
pedagogicznej dla uczniow zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne specjalisci

= zajecia rewalidacji indywidualne;j dyrektor

= zajecia wyrownawcze

= obserwacja uczniow pod katem ryzyka dysleks;ji

= konsultacje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, pedagogiem specjalnym

= realizacja projektu ,, Rozwoj edukacji wiaczajacej w szkolach podstawowych w Gminie Dobczyce”
8. Wykorzystanie = wykorzystanie na zajeciach mobilnej pracowni multimedialnej nauczyciele systematycznie
nowoczesnych narzedzi * Praca z materialami opartymi na sztucznej inteligencji i zasobach Zintegrowanej Platformy prowadzacy W ciggu roku
i metod ksztalcenia Edukacyjne;j zajecia

1.Realizacja prawa dziecka do | = wspomaganie wychowawczej roli rodziny po przez realizacje planu dziatan wychowawczo- nauczyciele systematycznie
edukacji przedszkolnej dydaktycznych oraz wspotprace z podmiotami dziatajacymi w zakresie wsparcia rodziny oddziatow W ciggu roku

» indywidualne rozmowy z rodzicami specjalisci

= pedagogizacja rodzicow dyrektor

= zajecia otwarte w przedszkolu

= przekazywanie informacji dotyczacych gotowosci szkolnej
2.Wdrazanie uczniéw do = przypomnienie uczniom o ich prawach i obowiazkach wychowawcy systematycznie
wspotdecydowania = respektowanie wspolnie wypracowanych przez uczniow i nauczycieli zasad wspétzycia w szkole | nauczyciele w ciggu roku

i wspotodpowiedzialnosci * przygotowanie do §wiadomego pelnienia funkeji spolecznych w klasie i w szkole — wybory do dyrektor opiekun
samorzadu klasowego i SU samorzadu,

= aktywna wspOlpraca samorzgdow klasowych z Samorzgdem Uczniowskim wolontariatu

= systematyczne dzialania w ramach wolontariatu
3. Organizowanie bezpiecznej | = rozpoznawanie potrzeb uczniow ze SPE, udzielanie PPP, realizacja programéw profilaktycznych wychowawcy systematycznie
przestrzeni = profilaktyka przemocy rowiesniczej, zwalczanie zachowan niepozadanych nauczyciele W ciggu roku
edukacyjnej i opiekunczo- = dbalo$¢ o zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych dyrektor
wychowawczej = wdrazanie uczniow do przestrzegania przepisow zwiazanych z bezpieczenstwem w budynku szkotly

1jego otoczeniu, w drodze do i ze szkoly, podczas przejazdow szkolnych,

= projekt ,,Odblaskowa Szkota”

= edukacja dla bezpieczefistwa

= zapewnienie opieki swietlicowej dajacej mozliwo$¢ rozwoju zainteresowan, zabawy i odpoczynku
4. Ksztattowanie postaw * rozwijanie empatii wobec innych, ksztattowanie postaw tolerancji i zyczliwosci — zajecia integracyjne | dyrektor systematycznie




spotecznych uczniow

z pedagogiem szkolnym, psychologiem, trening umigjetnosci spotecznych,

nauczyciele

w ciaggu roku

zorganizowanie Powiatowego Konkursu Sredniowiecznego o berto Sw. Jadwigi
przygotowanie akademii okoliczno$ciowych

udziat ucznidow i pocztu sztandarowego w swietach narodowych
Ogodlnopolska Kampania ,,.BohaterON -W1acz historie!”

poznanie lokalnych miejsc pamieci narodowej

konkursy zwigzane ze $§piewaniem hymnu narodowego i Szkot Jadwizanskich

» ksztattowanie postaw spotecznych ucznidow poprzez udziat w uroczysto$ciach lokalnych, wyjazdachi | wychowawcy
wycieczkach specjalisci
® rozwijanie zaangazowania spotecznego w ramach dziatania wolontariatu, akcji charytatywnych
= promocja w szkole zdrowego trybu zycia
5. Ksztaltowanie postaw = ksztaltowanie postaw spotecznych i obywatelskich oraz odpowiedzialnosci za region i ojczyzng wychowawcy systematycznie
patriotycznych = obchody 120-lecia Szkoty Podstawowej w Kornatce oraz 20-lecia Sztandaru Szkoty nauczyciele w ciagu roku
* wzorowanie si¢ na postaci $w. Jadwigi i $w. Jana Pawla II dyrektor

1. Wspotlpraca z rodzicami * angazowanie rodzicow w zycie szkoly i rozwigzywanie problemoéow wychowawczych, Wychowawcy systematycznie

= diagnozowanie potrzeb rodzicéw nauczyciele w ciagu roku

= wspomaganie wychowawczej roli rodziny, wskazanie wlasciwych instytucji w celu wsparcia dyrektor

= sprawny przeplyw informacji pomi¢dzy szkotg a rodzicami, w szczegdlno$ci poprzez e-

dziennik

= konsultowanie z Radg Rodzicéw dziatan dydaktyczno-wychowawczych szkoty o

» pedagogizacja rodzicow zwlaszcza w zakresie wsparcia zdrowia psychicznego ich dzieci specjalisci

= wsparcie ze strony specjalistow (indywidualnie i w ramach zebran)
2. Organizowanie przez szkole wychowawcy
okoliczno$ciowych = zorganizowanie koncertu noworocznego nauczyciele zgodnie z
uroczystosci integrujagcych = przygotowanie spotkania z okazji Dnia Mamy i Taty, Dnia Babci i Dziadka, Mikotaja i innych dyrektor kalendarzem roku
uczniow, rodzicow, uroczystosci szkolnych szkolnego
nauczycieli = S$lubowanie klasy 1
1 przyjaciot szkoty = obchody 120-lecia istnienia Szkoty Podstawowej w Kornatce
3.Wspolpraca z Bankiem » udziat uczniow w konkursach zewnetrznych wychowawcy systematyczna




wspolpraca z prasa lokalng m.in. ,,Tapetg”
gromadzenie materiatow archiwalnych zwigzanych z historig szkoty

Spotdzielczym, MGOPS, = prowadzenie SKO nauczyciele realizacja
Policja, Bibliotekg Publiczna, | = organizowanie spotkan z policjantem dyrektor zadan i
PPP, MGOKIS, Szkota » konsultacje ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem, logopeda kalendarza
Muzyczng, stowarzyszeniami, | = pomoc materialna uczniom dziatan w ciggu
klubem sportowym Rokita, » korzystanie z oferty PTTK, MGOK:iS, stowarzyszen i klubu sportowego skierowanej do uczniow i roku szkolnego
OSP Kornatka i Brzezowa, nauczycieli
Domem Seniora w Drogini, * udzial w akcjach i konkursach czytelniczych organizowanych przez Biblioteke Publiczng
Parafig, Rodzing Szkot » udzial w koncertach organizowanych przez szkote muzyczna, Zespot Piesni i Tanca Dobczyce
Jadwizanskich, PTTK = udzial w Mszy Swietej na rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, uroczysto$é
Dobczyce, szkotami z I Komunii Swietej
Gminy Dobcezyce, Sotectwami | = ydziat w zjezdzie Rodziny Szkot Jadwizanskich
w Kornatce  Brzezowej, * okazjonalne spotkania uczniéw z seniorami w Drogini
piclggniarkg szkolng, Polonia | w sponsorowanie nagrod dla uczniow, spotkania z gosémi polonijnymi
zwigzang ze szkolg
4. Promocja szkoty = uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego zespot systematycznie
= systematyczna aktualizacja strony internetowej szkoty promocyjno- w ciggu roku
umieszczanie informacji i zdje¢ na Facebook-u medialny
prowadzenie kroniki szkolnej dyrektor

1.Nadzér nad podnoszeniem = prawidlowe wykonywanie przez dyrektora zadan w zakresie nadzoru pedagogicznego dyrektor systematycznie
Jakosci procesu edukacji = uwzglednienie w planie nadzoru pedagogicznego dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem myslenia w ciggu roku
i wychowania analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotdéw przyrodniczych i
Scistych

= dostosowanie oferty edukacyjnej szkoly do potrzeb uczniéow

= stata wspotpraca z Rada Rodzicow

» informowanie rodzicow o waznych sprawach zwiazanych z zyciem szkoty
2. Dbalos¢ o bazg lokalowa dyrektor systematycznie
szkoty = utrzymanie wlasciwych warunkow nauki i pracy nauczyciele w ciggu roku

» zagwarantowanie bezpieczenstwa z godnie z przepisami BHP i PPOZ

= udziat w projektach umozliwiajacych doposazenie szkoty
3.Wiasciwe wykorzystanie = przydziat zadan statych wszystkim nauczycielom dyrektor wrzesien




systematycznie

kapitatu ludzkiego ® podnoszenie kompetencji nauczycieli poprzez systematyczne organizowanie szkolen zgodnie z
w ciggu roku

potrzebami szkotly
= podejmowanie przez nauczycieli zewngtrznych form doskonalenia zawodowego
= skuteczna motywacja nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
= realizacja projektu ,, Rozwdj edukacji wiaczajacej w szkotach podstawowych w Gminie Dobczyce”

4.Komunikacja i obieg = sprawny obieg informacji pomiedzy dyrektorem, nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, | dyrektor systematycznie
informacji w szkole uczniami i rodzicami nauczyciele w ciagu roku
= gystematyczne umieszczanie informacji w dzienniku elektronicznym, na stronie internetowej szkoty i pracownicy
Facebook-u

= usprawnienie wspotpracy miedzy §wietlicg szkolng a gronem pedagogicznym
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